Mittetulundusiihing Kuusalu Ettevotjate Liit pohikiri
1. Uldsatted

1.1 Mittetulundusiihing Kuusalu Ettevotjate Liit (edaspidi Uhing) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste isikute ja flUsilisest isikust ettevotjate vabatahtlik demokraatlikel pShimdtetel tegutsev
mittetulundusihing.

1.2 Mittetulundusiihingu nimi on MTU Kuusalu Ettevétjate Liit (liihendina KUEL) ning Ghingu asukoht
on Kuusalu vald, Eesti Vabariik.

1.3 Uhingu eesmérgid on:

1.3.1 kaasa aidata kohaliku kogukonna elu- ja ettevotluskeskkonna edendamisele;

1.3.2 kaasa aidata hea kuvandiga valla loomisel;

1.3.3 koostdos arendada ettevotluskeskkonda, aidata kaasa tegutsevate ettevGtete ja ettevotluse
arengule;

1.3.4 luua side ettevétete ja sidusgruppide vahel, aidata kaasa to6kohtade ja t66hoive loomisele;
1.3.5 seista lilkkmete Gihishuvide ja infovahetuse eest;

1.3.6 edendada piirkonna ettevotete omavahelist koost66d.

1.4 Uhingul on &igus teha kdiki tehinguid ja toiminguid, mis on vajalikud kirjeldatud eesmérkide
saavutamiseks. Uhing arendab kahepoolset ja mitmepoolset koostédd organisatsioonidega, kelle
eesmargid ja tegevus sarnanevad Uhingu eesmaérkidega.

1.5 Oma tegevuses juhindub MTU seadusest ja kdesolevast pdhikirjast.

2. Uhingu lilkmeks vastuvdtmine, iihingust viljaastumine ja ihingust viljaastumise ning
valjaarvamise kord ja tingimused

2.1 Uhingu asutajaliikmeteks on asutamislepingu sdlminud isikud, kes v&tsid vastu pdhikirja.

2.2 Uhingu liikmeks vastuvdtmist v8ib taotleda iga juriidiline isik v&i fiilisilisest isikust ettevdtja, kes
soovib arendada Uhingu eesmarkidega kooskdlas olevat tegevust, kohustub taitma tGhingu pohikirja
ning Uldkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning ettevétjana kaituma jatkusuutlikult eetiliselt ja ausalt.

2.3 Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus.

2.4 Uhingust valjaastumiseks esitab (ihingu liige juhatusele kirjaliku avalduse. Vilja astumise kinnitab
juhatus.

2.5 Uhingu liikme vdib Gihingust vélja arvata juhatuse otsusega, kui liige:

2.5.1 on kahjustanud voi kahjustab oma tegevusega Gihingu nime v&i mainet;

2.5.2 on jatnud taitmata pohikirjast tuleneva voi Ghingu juhatuse poolt talle pandud kohustuse;

2.5.3 ei ole majandusaasta I0puks tasunud Uhingu liikmemaksu ega taotlenud tasumistahtaja
pikendamist;

2.5.4 ei ole viimase kolme (3) aasta jooksul osalenud Uhelgi tihingu tldkoosolekul véi Ghingu poolt
korraldatud uritusel;

2.5.5 kasutab oma liikmestaatust kélvatu konkurentsi tekitamiseks.



3. Lilkkmete Gigused ja kohustused

3.1 Uhingu liikmel on &igus:

3.1.1 valida ja olla valitud UGhingu juhatusse;

3.1.2 osaleda haélediguslikuna Uldkoosolekul, saada seal informatsiooni Uihingu tegevusest ja
valjavotteid ning drakirju Ghingu Gldkoosoleku otsustest;

3.1.3 osa votta koigist Ghingu poolt korraldatavatest Uritustest;

3.1.4 esitada Uhingu juhatusele aruparimisi ja ettepanekuid;

3.1.5 omada teisi pohikirjas satestatud digusi.

3.2 Uhingu liige on kohustatud:

3.2.1 jargima Uhingu tegevuses osalemisel pohikirja ja ihingu juhatuse otsuseid;

3.2.2 tasuma OGigeaegselt likmemaksu;

3.2.3 v6tma osa Uhingu tegevusest;

3.2.4 mitte avaldama kolmandatele, Uhingusse mittekuuluvatele isikutele, informatsiooni liidu
tegevusest, mis on lldkoosoleku voi juhatuse otsusega kuulutatud konfidentsiaalseks ja avaldamisele
mittekuuluvaks;

3.2.5 teatama {hingu juhatusele Ghingu liikkmete arvestuse pidamiseks oma postiaadressi,
registreerimiskoodi, kontakttelefoni ja e-posti aadressi ning andmete muutumisel teatama uued
andmed hiljemalt Ghe (1) kuu jooksul arvates nende muutumisest.

4. Uldkoosolek

4.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on (ihingu tildkoosolek, kus igal likmel on ks (1) haal. Uldkoosolek
vOtab vastu otsuseid koikides tihingu juhtimise kiisimustes, mida ei ole seaduse v3i pohikirjaga antud
juhatuse padevusse.

4.2 Uhingu tldkoosoleku padevusse kuulub:

4.2.1 pohikirja muutmine;

4.2.2 Ghingu eesmarkide muutmine;

4.2.3 Ghingu liikme aastamaksu maaramine;

4.2.4 juhatuse liikkmete maaramine;

4.2.5 revidendi maaramine;

4.2.6 majandusaasta aruande kinnitamine;

4.2.7 muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pdhikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4.3 Uhingu tldkoosoleku kutsub kokku juhatus:

4.3.1 majandusaasta aruande kinnitamiseks;

4.3.3 juhul, kui seda nduab kirjalikult ja p&hjust dra naidates vahemalt 1/10 Gihingu lilkkmetest vai kui
seda nduab revident;

4.3.4 muudel juhtudel, kui Ghingu huvid seda néuavad.

4.4 Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse liikkmetele kirjalikult vdhemalt neliteist (14) paeva ette.

4.5 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vi on esindatud vihemalt ile poole iihingu
liikmetest.

4.6 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud (ihingu
liikmetest ning seadus ei nde ette suurema haalteenamusnduet.



5. Juhatus

5.1 Uhingu tegevust juhib ja (ihingut esindab juhatus, kuhu kuulub kolm (3) kuni viis (5) liiget.

5.2 Juhatuse liikkmed maarab (ldkoosolek ametisse kaheks (2) aastaks. Juhatuse liikkmete kandidaadid
esitatakse 7 pdeva enne uldkoosolekut. Juhatuse liikkmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe ja

aseesimehe (aseesimehed).

5.3. Uhingut vdib kdigis digustoimingutes esindada juhatuse esimees (iksi v3i teised juhatuse liikmed
vahemalt poolte juhatuse liikmetega koos.

5.4. Juhatus on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb (ile poole juhatuse liikkmetest. Juhatuse otsuse
vastuvdtmiseks on ndutav juhatuse koosolekul osalenud juhatuse liikkmete poolthdilteenamus.

5.5 Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:

5.5.1 Gihingu igapdevategevuse korraldamine;

5.5.2 tihingu liikkmete arvestuse pidamine ja liikmemaksude kogumine;

5.5.3 tihingu tegevuskava koostamine;

5.5.4 majandusaasta aruande koostamine ja raamatupidamise korraldamine.
5.6 Juhatuse liikme voib tGldkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda.

6. Revident

6.1 Uldkoosolek teostab jarelevalvet (ihingu tegevuse (le. Selle tilesande tditmiseks valib iildkoosolek
kuni 2 (kaheks) aastaks revidendi.

6.2 Revidendiks ei voi olla Gihingu juhatuse liige ega Ghingu raamatupidamist korraldav isik.

6.3 Juhatuse liikmed peavad vOimaldama revidendil tutvuda kdigi revisjoni labiviimiseks vajalike
dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

6.4 Revident koostab revisjoni tulemuste kohta aruande, mis esitatakse tildkoosolekule.

7 Uhingu Gihinemine, jagunemine, likvideerimine

7.1 Uhingu Gihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sitestatud korras.
7.2 Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikkmed vdi ildkoosoleku poolt masratud isikud.

Mittetulundusiihingu Kuusalu Ettevétjate Liit pdhikiri on kinnitatud asutamislepinguga 22. veebruar
2019.



